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Hattér informacio

tréning

Palyazat célja:
egészségre neveld, szemléletformald és életmodprogramok tartasa
egészséget szolgalé egyéni magatartasmintak kialakitasa
egészségfejlesztés és eletmindseg javitasa

Keretbsszeg:

5.000.000.000 Ft ( két komponensen keresztll

Komponens Célcsoport ‘ Keretdsszeg ‘ Leadasi hataridé | Terlleti korlatozas

A
komponens

Onkormanyzatok
(és
intézményeik),
non — profit
szervezetek

3.000.000.000
Forint

2012. majus 15-t6l
2012. majus 31-ig

B
komponens

For — profit
szervezetek,
gazdasagi
tarsasagok

2.000.000.000
Forint

2012. marcius 1-t6l
2012. marcius 8-ig

Palyazhat:

a hat konvergencia
régio valamelyikében
székhellyel rendelkezé
intézmény

«az EGT terlletén
székhellyel és a hat
konvergencia régio
valamelyikében
telephellyel,
fibkteleppel rendelkez6
intézmény

& tanacsadas



Hattér informacio L1

tréning & tanacsadas

Palyazati szinterek:

Munkahely szintér Bolcséde, 6voda szintér




Onalléan tamogathato tevékenységek* s

tréning & tanacsadas

1. Stresszkezeld, lelki egészség megorzésére iranyuld egészségfejlesztési programok
megvaldsitasa;

2. Az egészséges taplalkozas, illetve energiaegyensuly (taplalkozas és testmozgas
egyensulya) megtartasa, és/vagy visszaallitasa

3. Dohanyzas megel6zés és dohanyzasrol valo leszokast tamogaté programok
megvaldsitasa;

4. Alkohol- és drogfogyasztast megel6z6 tudomanyosan megalapozott médszereket
és eszko6zoket alkalmazé programok megvaldsitasa;

A lakossag rendszeres testmozgasat el6segité szabadidés programok megvalodsitasa,
Az életvezetési kompetenciak fejlesztését célz6 programok megvalodsitasa;

A csaladi életre vald felkészllést tamogatd programok megvaldsitasa;

A biztonsagos szexualis életet el6segité programok megvaldsitasa;

Els6segély nyujtasi és baleset megel6zési programok megvaldsitasa.

© 0o N o O

* a palyazo eqy vagy tébb teveékenyseéget is valaszthat;
munkahelyi szintérprogram esetén a palyazonak kételezé legalabb kettét valasztania az 1-4. pontban felsorolt
tevekenyséegbdl




Onalléan nem tamogathaté tevékenységek* és
Kotelez6en megvalositandoé elemek™ * St

Onalléan nem tamogathato

Kotelez6en megvaldsitando elemek 2 -
otelez6en megvalositando eleme tevékenységek

. egeszseq - vagy egeszsegfejlesztési terv

elkeszitese -tajékoztatd anyagok, kiadvanyok tervezése,

eldallitasa, sokszorositasa,
. 3 évnél régebbi egészség - vagy

egészsegfejlesztési terv aktualizélasa , o
-internetes tartalomszolgaltatas,

. célcsoport bevonasa, motivalasa, projekt
kommunikacid, valamint a
tevékenységek eredmeényeinek meérése,
értékelése és dokumentalasa

-egyeb kommunikacids eszk6zok (pl.
tajékoztatd misor, cikk szerepeltetése a helyi
médidban)

«  projektmenedzsment biztositasa

* csak az 6nalloan tamogathato tevékenységek valamelyikével egytittesen valosithatok meg
* *koételez6en megvaldsitandd projektelemek, énallon viszont nem tamogathatdak
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